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Informacion
general

Mirabal Compass Programme

Mirabal International School

Tomas Martin

Breve descripci()n del El colegio Mirabal es un centro educativo privado y multilinglie situado en Boadilla del Monte

proyectoy del centro (Madrid). Este centro tiene un largo recorrido implementando acciones de orientacion con el
propésito de cubrir las necesidades formativas de los estudiantes de ESO y de Bachillerato en cuanto
al conocimiento del mercado laboral, la identificacion de sus potencialidades e intereses
profesionales y el descubrimiento de nuevas profesiones, fruto de la evolucién del mundo laboral y
del avance de las tecnologias, entre otros aspectos.

En 2015, el equipo directivo del centro detectd la necesidad de sistematizar las diversas acciones de
orientacion que se realizaban, lo que dio nacimiento al Mirabal Compass Programme, un programa
que apuesta por una orientacion académico-profesional de calidad desde una perspectiva de
coordinacion estratégica. Todo ello, con la finalidad de coordinar la planificacion y el desarrollo de
las actividades de orientacion académico-profesional bajo el paraguas de un programa estratégico
de centro de caracter integral, transversal, sélido y sostenible en el tiempo.

Obijetivos ¢ Vincular el contenido de las asignaturas con las profesiones y el mundo laboral.

delJ proyecto:

é_qué se queria * Promover la participacion y el compromiso de los profesionales del centro y de los miembros de la

COI’]SGgUII’? comunidad educativa (estudiantes, antiguos alumnos, familias de estudiantes actuales y de
egresados) en las actividades de orientacién académico-profesional.

e Potenciar la marca o branding de “centro orientador”, a modo de reconocimiento de la apuesta y
el compromiso por una orientacién académico-profesional de calidad.



Enfoque
y desarrollo

Responsable/s
del programa

¢Qué personas

participan?

A quién
estg dirigido?

Temporalizacion

Pasos y acciones que
inspiran

Direcciéon Académica de Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Departamento de
Orientacién, Jefatura de estudios y claustro docente.

Orientadores, docentes, alumnado, antiguos alumnos del centro, familias de alumnado actual y
egresados, estudiantes en practicas del grado de Pedagogia y empresas de diferentes sectores.

Alumnado de la ESO y de Bachillerato y sus familias.

Curso académico (septiembre a junio).

1) Seguimiento semanal de las actividades del programa mediante las Comisiones de Coordinacién
Pedagodgica.

2) Integracién de las actividades de orientacién académico-profesional en la estrategia del centro
incluyéndolas en los documentos institucionales como el Proyecto Educativo de Centro (PEC) y el
Programa General Anual (PGA).

3) Inclusidon de las familias y antiguos alumnos en la participacion de las actividades de orientacidn-
académico profesional.

4) Colaboracion con organizaciones empresariales, universidades y fundaciones que desarrollan
actividades de orientacién. Entre ellas, destacan las Jornadas de Economia (mas informacién en el
Anexo).



Evaluacion
y resultados

Indicadores de
evaluacion

¢Cudl ha sido el impacto
en el alumnado, familias
y otros agentes?

éCuaIes son las claves
el éxito?

Oportunidades de
mejora

¢Cudles son los
proximos pasos?

Los indicadores de evaluacidon de las actividades de orientacion son:
¢ Grado de satisfaccion de la organizacion de las actividades.

e Grado de utilidad para el alumnado.

e Grado de satisfaccion de la actividad en general.

¢ El alumnado, las familias y las empresas expresan un grado de satisfaccion alto en relacién con las
actividades de orientaciéon. Por ende, cada vez son mas las familias y las empresas que solicitan
participar.

¢ Los estudiantes muestran un conocimiento mas amplio de las distintas profesiones y una mayor
claridad en la eleccion del campo y profesion por los que quieren decantarse.

¢ Se identifica una mayor cohesion entre las acciones de orientacion efectuadas y la coordinacién
estratégica del centro.

1) La implicacion del equipo directivo y del claustro en el programa y en el seguimiento de los
objetivos.

2) La formacion permanente del jefe del Departamento de Orientacidn, la directora académica y los
orientadores sobre temas de orientaciéon y para ser coordinador/a de estrategias académico-
profesionales.

3) La consolidacion del programa mediante la integracién de las acciones en los documentos
institucionales del centro.

4) La busqueda de sinergias con organizaciones empresariales, fundaciones y universidades para
colaborar en actividades de orientacion académico-profesional.

a) Difusion del programa a nivel de divulgacion académica.

b) Desarrollo de la comunicacion exterior del programa mediante la pagina web del centro.

Consolidacion de las nuevas actividades incorporadas en el programa.

Adaptacion de las acciones de orientacién académico-profesional a los nuevos retos de la sociedad.
Incremento del nimero de familias y antiguos alumnos que participan en las actividades del
programa.
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de contacto
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Informacion
adicional

Mirabal Youth Workshop Business Economics

Las jornadas de Economia o “Mirabal Youth Workshop Business Economics” tienen el
objetivo de llevar la educacién econdémica y financiera a los niveles de Ensefianza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato del centro.

Las jornadas tienen una estructura de conferencia académica que incluye tematicas como
“el impacto de la tecnologia en la economia” o “el reto de la economia en la transicidn
energética”. Se subraya la presencia de destacadas personalidades del Estado vy
renombrados empresarios y periodistas tales como: José Maria Marin (presidente de la
Comision Nacional de los Mercados y la Competencia - CNMC), Angel Bonet (director de

marketing y ventas en Minsait - Grupo Indra), Luis Maria Atienza Soler (exministro de
Agricultrura, Pesca y Alimentacion y expresidente de Red Eléctrica de Espaiia) o Mercedes
Pizarro Santos (directora de Economia del Circulo de Empresarios).

Algunas de las actividades que se desarrollan son: mesas de debate tales como “los retos
econdmicos del Siglo XXI”, multiples talleres de grupos reducidos sobre temas como el
emprendimiento o un ejemplo de simulacion de la Bolsa en tiempo real de la mano de
profesionales de reconocidas empresas en el sector de la economia.

Los gastos de organizacion y desplazamiento son autofinanciados por el centro educativo
y se sitlan en aproximadamente 1.500€.

Otros datos de interés

En el 2021 se celebrd la 3 2 edicion de los premios “Innovacién para la Orientacion
Profesional”, organizados por la Fundacidon Bertelsmann y el Grupo Bosch, donde el
Colegio Mirabal gand en la categoria de centros educativos gracias al presente programa
de orientacién. A continuacidn, se facilitan algunos enlaces sobre noticias relativas a
dichos premios:



https://www.fundacionbertelsmann.org/la-fundacion-bertelsmann-y-bosch-entregan-los-galardones-de-la-3a-edicion-de-los-premios-innovacion-para-la-orientacion-profesional/
https://www.fundacionbertelsmann.org/la-fundacion-bertelsmann-y-bosch-entregan-los-galardones-de-la-3a-edicion-de-los-premios-innovacion-para-la-orientacion-profesional/
https://www.fundacionbertelsmann.org/la-fundacion-bertelsmann-y-bosch-entregan-los-galardones-de-la-3a-edicion-de-los-premios-innovacion-para-la-orientacion-profesional/
https://www.espaciobertelsmann.es/eventos/iii-gala-de-entrega-de-premios-innovacion-en-orientacion-profesional/
https://www.espaciobertelsmann.es/eventos/iii-gala-de-entrega-de-premios-innovacion-en-orientacion-profesional/

